Responsable Achats H/F

CLINIQUE SAINT-PAUL

Poste et missions :

Responsable Achats H/F

La Clinique Saint Paul, établissement du Groupe Saint Paul qui compte plusieurs structures en
Martinique, a considérablement développé ses activités de chirurgie, de médecine et de
maternité et ainsi que de nouvelles disciplines. C’est la raison pour laquelle, elle recherche a
agrandir son pole biomédical, par le recrutement d’un Responsable Achats.

Le Responsable Achats en clinique est chargé de gérer les achats et les
approvisionnements pour les besoins de la clinique. Il est responsable de I’ensemble du
processus d’achat, depuis la recherche de fournisseurs jusqu’a la réception des produits
et services. Le Responsable Achats en clinique doit s’assurer que les fournitures et les
équipements achetés sont de qualité, conformes aux normes réglementaires et aux
exigences de la clinique et achetés au meilleur prix.

Sous la responsabilit¢ du Directeur général, et en collaboration avec les techniciens
biomédicaux, il aura notamment pour missions de :

« Elaborer et mettre en ceuvre une stratégie d’achats en accord avec les objectifs
stratégiques de la clinique.

« Etablir et gérer les relations avec les fournisseurs, en négociant les termes des contrats,
en surveillant les performances des fournisseurs, en résolvant les problemes, etc.

« Identifier les besoins en approvisionnement de la clinique, en coordonnant avec les
services concerneés pour déterminer les quantités et les spécifications des produits et
services requis.

o Etablir des procédures d’achat et des politiques pour garantir la conformité
réglementaire et I’intégrité des achats.

« Evaluer les fournisseurs, en utilisant des critéres tels que la qualité, le codt, la fiabilité,
la réactivité, etc.

o Effectuer des achats en conformité avec les procédures d’achats de la clinique, en
utilisant des méthodes d’appels d’offres, de comparaison de prix, de négociation, etc.

« FEtablir des rapports d’activité et de performance, en utilisant des indicateurs tels que le
co(t total des achats, le taux de livraison a temps, le taux de satisfaction des clients
internes, etc.



e Assister la direction dans la validation des nouvelles références proposées par les
fournisseurs de dispositifs médicaux.

Profil recherché :

e Excellentes compétences en communication ecrite et orale.

e Connaissance du secteur de la santé, des produits et des équipements médicaux.

e Solide expérience dans les achats et I’approvisionnement, de préférence dans le secteur
de la santé.

e Connaissance des normes réglementaires applicables aux achats dans le domaine de la
sante.

e Capacité atravailler en équipe et a coordonner avec les différents services de la clinique

e Capacité a négocier efficacement avec les fournisseurs.

e Dipléme en commerce, en gestion des affaires ou une discipline connexe. Vous étre
titulaire d’un Bac+5 dans les domaines des techniques biomédicales, électronique,
électrotechnique, informatique industrielle (Master/MBA).

Vous justifiez, de préférence, d'une premiére expérience dans le domaine.

Vous aimez suivre des procédures rigoureuses et étes autonome. Vous étes a l'aise aussi bien
dans la partie technique que dans I'aspect relationnel avec les prestataires que les utilisateurs.

Vous maitrisez les outils bureautiques (Word, Excel, ...) voire de logiciels de GMAO.

Date limite de candidature : 30/04/2025

Vous étes intéressé(e) par ce poste ? Merci de compléter le formulaire ci-dessous*. En cas de formulaire
incomplet, votre candidature ne sera pas traitée.



